INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatermnald, 31 de enero de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director Ceneral

Direccién General de Desarrollo Cuftural y Fortalecimiento de tas Culturas
Ministerio de Cultura y Depottes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirlgirme o tsted, para presentatle ml Informe MENSUAL de actividades siendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista: _Gumercindo Chocoy Lucas CUl: 2260 32175 0707

Nmero de contrato: DCDCFC-025-014-2022 Acuerdo Minterial:  18-2022

Sarvlclos (Técnicos o Profeslonales):  Profesionales Nit del Contratista: 76312569

Ntimero de Factura: 3421981515 Setie: 1E04F735

Honorarlos Mensuales: Q.6,080.65 Perfodo del Informe: 03/01/2022 Al 31/01/2022

Mento Total del Contrato Q.19,080.65 Plazo del Contrato:  3/01/2022 Al 3ifolf2022

Unldad Administrativa donde presta

Tos serviclon: Direcelén de Participacion Ciudadana

Objetivos del Contrato: *Ei. PROFESIONAL" se compromete a prester sus serviclos PROFESIONALES para la Direcclén de

Partlelpacién Ciudadeana de Ia Direcclén General de Desarrollo Cuftural y Fortalecimiento de las Culturas de
aste Ministerio, con dedicacidn v dlligencia y con armreglo o las prescripclones de la clenda a la cual es
profesional, en Ia prestacién de Servicios Profesiondles que se describen a continuacién, sin ser estas limttatives,
sino tnicamente enunciatlvas, (segtin Clatstda de contrato: Tercera),

Desarrollo Ordenado cle Actividades:

Asesoré con la elaboracién de un plan de trabajo anual que Incluye objetivos, resultados, metodologlas, cronograma ¥ ruta de aecclén para la

) coordinacisn de la Casa de Desarrollo Cultural,

b) Asesoré en la elaboraclén de un Informe mensual que presenta las acclones, objetivos y resultados con fotografias de los eventos reaflzados
durante el mes.

) Asesoré dande acompafiamlento termitorial a portadores ¥ hacedores culttrales para gestlén, promoclén, Impulso v revitallzacidn de los
elementos cutturales proplos de cada localidad.

) Asesoré en la elaboracién de una investigacién documental, que cité documentos bibllogrdaficos v otros estudios reallzados en la reglén ¢que

permita proporcionar Insumos para la realizacin de un diagnéstice sttuacional cultural a nivel local,

e) Asesoré en la coordinaclén ¥ ejecurclén de procesos formativoes, educetivos v cufturales.

f)  Asesoré enla coordinacién y atenclén de las necesidades cufturales, en ks localidades del departamento asignade.

Asesoréd con la identificacion de estretegias, métodos v herramientas utilizadas porTos pertadores y hacedores cuiturales locales para el impulse

9 de sus progesos culturcales.

Asetoré en la articulaclén con Instituciones y autoridades locales, cases de la cultura comunitaria, actores soclales, portadores v hacederes

h) culturales en la generaclén y desarrollo de actividades cufturcles enla localidad,

) Asesoré en la elaboracién de um mapeo de actores cufturales que incluya directorlo complete.




P Asesoré en la elaboracln de un plan de frabajo proyectado para el afio 2022 con metedologia ¢ ruta de accién para la coordinaclds de los
Casas de Desarrollo Cultural del departamento a cargo que Impulse las potencialidades culturales del departamento.

)  Asesoré con la alimentactén y difuslén del Ststema de Informacién Cultural -51C-.

i}  Asesord enia promocién de la proteccién del patrimenio arquitecténico, cultural y artistico del Municipio.

Asesoré en dar cumplimiento a las polfticas v programas cufturales establecides en los planes Naclonales, Depattamentales y Munlcipales de

m) Desatrolle Cultural.

n)  Asesoré y garanticé el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural,

Asesors con la realizacién de diferentes estrategias de conservacin y eustodlia de cada evento cultural, preservando la memoria cuttural del

°) Mumicipio.

p)  Asesoré con la rendicién de informes dre fueron solicttados por la Direccion de Perticipaclsn Cludadanc,

Asesoré fornentando una cultura y tn clime organizaclonal que generd buenas relaclones Interpersonales, con los demas Integrantes de las

@ Casas de Desarrollo Cultural.

r)  Asesoréy atendilas comitives de las oflcines centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localldecd.

5)  Asesoré dando culstencia en retmlones de consefos, juntas y comités.

t)  Asesoré en la programacién v ejecuclén de agendas culturdles, que integran lat diversidad de expresiones cufturales de la localldad,

u)  Asesoré el trebajo tertitorial de los promotores y gestores culturales.

Asesoré en la elaboracién y trastado fisleo de Ia memorla de Iabores, Informes, ruun y fotografias sobre los eventos reallzados en [as Casas de

v) Desarrollo Cuftural, durante el mes.

Gumetcindo Chocoy Lucas
Nombre Completo del Contratista

™~ Finma de Contratiste

Licda. Astrid Marlana Teleguario Cap

Nombre de la Autorldad que Evaluc los Servicios
(segtn Clausula de contrato: Déclma Primera)
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